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LE CONTRAT DE PROFESSIONNALISATION 

L
e contrat de professionnalisation est 
un contrat de travail qui remplace les 
contrats d’insertion en alternance 
(contrat de qualification, contrat 
d’orientation ou contrat d’adaptation) 

depuis le 1er octobre 2004. Il doit favoriser 
l’insertion et la réinsertion professionnelle des 

jeunes et des adultes demandeurs d’emploi par 
l’acquisition de qualifications professionnelles 
(organismes représentant les professions).

Pourquoi choisir un contrat de 
professionnalisation ?

C’est un contrat en alternance associant formation 
et activité professionnelle. 

Pour les jeunes et les adultes, c’est acquérir à 
travers une première expérience professionnelle en 
entreprise une qualification adaptée à l’emploi ou 
une nouvelle qualification.

Pour l’entreprise, c’est la possibilité de transmettre 
des compétences professionnelles en intégrant le 
jeune ou l’adulte dans une équipe de travail.

Qu’est ce que le contrat de 
professionnalisation ?

C’est un contrat de travail à durée déterminée de 
6 à 12 mois. La durée peut être portée à 24 mois 
en cas d’accord de la branche professionnelle pour 
les personnes sorties du système éducatif, sans 
qualification professionnelle reconnue et/ ou lorsque 
la nature des qualifications visées l’exige. Le contrat 
de professionnalisation peut être également à durée 
indéterminée. 

Qualification 
inférieure au bac 
professionnel ou 
titre ou diplôme 
professionnel de 
même niveau(1)

Qualification égale 
ou supérieure au 
bac professionnel 
ou titre ou diplôme 
professionnel de 
même niveau(2)

de 16 à 20 ans 
révolus 

55% du SMIC 65% du SMIC

de 21 à 25 ans 
révolus 

70% du SMIC 80% du SMIC 

plus de 26 ans SMIC  ou 85% du salaire minimum 
conventionnel

(1) Tous les diplômes inférieurs au niveau IV ainsi que les 
baccalauréats généraux ne donnent pas lieu à l’augmentation 
de la rémunération de 10 points.
(2) Tous les diplômes supérieurs au niveau IV donnent lieu à 
l’augmentation de 10 points.

A qui s’adresse le contrat de professionnalisation ?

Entreprise : tout employeur ou regroupement 
d’employeurs exceptés l’Etat, les collectivités 
territoriales et certains établissements publics.

 Jeunes : de 16 à 25 ans révolus.

Adultes : demandeurs d’emploi de 26 ans et plus.
Le contrat de professionnalisation a été ouvert à de 
nouvelles catégories de bénéficiaires
- les bénéficiaires du revenu de solidarité active 
(RSA), de l’allocation de solidarité spécifique (ASS) 
ou de l’allocation aux adultes handicapés (AAH), les 
personnes ayant bénéficié d’un contrat unique d’in-
sertion - par la loi du 24 novembre 2009 réformant la 
formation professionnelle.

Hausse du quota d’alternants et modulation selon 
l’effort des entreprises ; 
exonération de charges sociales pendant 6 mois 
pour les entreprises de moins de 250 salariés qui 
embauchent un jeune de plus en alternance ;
aide supplémentaire de 2000 euros par contrat pour 
les entreprises qui embauchent un demandeur 
d’emploi âgé de 45 ans et plus en contrat de pro-
fessionnalisation (cette aide s’ajoutera à l’aide de 
2000 euros versée par Pôle emploi pour les contrats 
de professionnalisation destinés aux demandeurs 
d’emploi âgés de vingt-six ans et plus).

De nouvelles mesures pour développer 
l’alternance ont été annoncées le 1er mars 2011

Rémunération
La rémunération est variable en fonction de l’âge 
et de la qualification.

En savoir plus : analyses statistiques  de 
la DARES « le contrat de pro en 2010 »
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L’enseignement privé ne constitue pas un ensemble homogène. Sous cette dé-
nomination, on trouve des établissements aux statuts différents. 

•Les établissements privés sous contrat 
Ecoles, collèges, lycées… les établissements sous contrat d’association avec l’Etat 
n’existent que dans l’enseignement secondaire. Ils représentent 98 % des établis-
sements privés. L’enseignement y est dispensé selon les règles et programmes de 
l’Education nationale. En contrepartie, ces établissements perçoivent de l’Etat des 
subventions de fonctionnement et leurs enseignants sont rémunérés par l’Education 
nationale. 
Quelle aide financière ? Le quotient familial est souvent pris en compte dans le calcul 
des frais de scolarité, et les élèves concernés peuvent bénéficier de bourses d’étu-
des. 

•Les établissements privés hors contrat
Les établissements privés désignés comme "hors contrat" par l’Onisep concernent 
tous les établissements d’enseignement privés qui ne perçoivent aucune subvention 
de l’Etat. Certificats d’écoles, diplômes nationaux, diplômes d’Etat, ils proposent sur-
tout des formations après le baccalauréat de niveau bac + 2 à bac + 5. 
- Quand ils préparent à des diplômes nationaux (type BTS – brevet de technicien 
supérieur) ou des diplômes d’Etat du secteur de la santé par exemple, ils doivent res-
pecter les programmes officiels. 
- Pour les autres formations, ces écoles jouissent d'une grande liberté sur le contenu 
pédagogique, les modalités de préparation et la durée. 
Dans tous les cas, elles sont libres des modalités de recrutement de leurs 
professeurs.
Quelle aide financière ? Certaines écoles peuvent être habilitées à recevoir des bour-
siers à condition que la majorité des heures d’enseignement général soit assurée par 
des enseignants possédant des titres ou grades de l’enseignement public. 

N’hésitez pas à faire le point avec le/la conseiller-ère d’orientation psychologue – en établis-
sement scolaire, dans un CIO ou un service d’information et d’orientation universitaire
(SIOU). Voir les coordonnées p.20
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le réseau des greta en champagne-ardenne
http://greta.ac-reims.fr

GRETA DES ARDENNES
145 avenue Charles de Gaulle
08013 CHARLEVILLE-mézières cedex 
Tél. : 03 24 59 75 75

GRETA DES PAYS CHAMPENOIS 
220 avenue du Général Sarrail 
51000 châlons en champagne 
Tél. : 03 26 65 35 09 

GRETA DE LA HAUTE MARNE 
47 avenue Ashton Under Lyne 
52000 chaumont 
Tél. : 03 25 32 83 60
greta.champenois.chalons@ac-reims.fr

GRETA DE L’AUBE
12 avenue des lombards - bp 766
10025 troyes cedex
Tél. : 03 25 71 23 80

GRETA DE REIMS 
20 rue des Augustins 
51100 Reims
Tél. : 03 26 84 55 40

LES GRETA

Les Greta sont des groupements d'établissements - lycées et collèges publics qui mutua-
lisent leurs ressources et leurs compétences pour former des adultes. Ils s'engagent dans 
des partenariats avec les entreprises et les collectivités pour analyser et répondre locale-
ment aux besoins de formation. Leur activité place l'Éducation nationale au premier rang 
des organismes publics de formation continue.  

Les Greta forment à la plupart des qualifications recherchées par les entreprises.
Pour de nombreux métiers, les Greta  préparent aux diplômes du CAP au BTS et aux cer-
tifications des branches professionnelles. 

Ils proposent également des formations de remise à niveau, notamment dans les compé-
tences et savoirs de base, des formations aux langues étrangères, des formations à la bu-
reautique et aux technologies de communication. Les sites des Greta en région présentent 
l'offre de formation détaillée et actualisée.
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BTS Ardennnes Aube Pays  
Champenois Reims Haute-

Marne
Secteur : bâtiment

Systèmes constructifs bois et habitat X
Secteur : commerce

Commerce international X x
Management des unités commerciales X X X X
Négociation relation client X X X X X
Technico commercial option composants industriels 
et automobiles X

Comptabilité et gestion des organisations X x
Secteur : gestion

Assistant de gestion PME PMI X X X X X
Banque x x
Comptabilité et gestion des organisations x x
Services informatiques aux organisations x x x

Secteur : hôtellerie-restauration
Hôtellerie
- option : art culinaire art de la table et du service
- option : mercatique et gestion hôtelière 

X
X

Secteur : industrie
Agroéquipement X
Analyses biologiques X (1)
Aprés vente automobile option vehicules industriels x
Bio analyses et contrôles X (1)
Chimie X (1)
Conception de produits industriels X
Electrotechnique X
Informatique et réseau pour l’industrie et les services 
techniques (IRIS) X

Industries plastiques - Europlastic X
Industrialisation des produits mécaniques X x
Maintenance et après vente des engins de travaux 
publics et de manutention X

Maintenance industrielle X
Mécanique et automatismes industriels X X
Systèmes électroniques X
Transport x

Secteur : sanitaire et social
Economie sociale et familiale x (1)
Service et prestations des secteurs sanitaire et social x x

Secteur : secrétariat 
Assistant de manager X X X X

Secteur : tourisme 
Animation et gestion touristiques locales X
Vente et productions touristiques X

Secteur : transport logistique 
Transport et prestations logistiques X X

(1) BTS uniquement accessible en congé individuel de formation (CIF)

2011 : les BTS dans les GRETA

5



2011 : Formations en contrat de 
professionnalisation (hors GRETA)

*Services et prestations dans les secteurs sanitaire et social
**Diplôme européen d’études supérieures, formation de niveau Bac +3

Les BTS=
Autres formations = 

Acciale 
formation

(08)

Centre de 
formation 

 La Salle (08)

Centre de 
formation 

La Salle (10)

Ecole Pigier 
(10)

ECCF 
(10)

Groupe 
St Michel 

(51)

Assistant de gestion
 PME-PMI x x x x x

Assistant de manager x x
Assurance x

Communication
 des entreprises

Comptabilité gestion
 des organisations

Temps plein x x x
Economie sociale et 

familiale
Management 

des unités commerciales x x x x x x
Négociation et 
relation client x Temps plein x x x

Opticien lunetier
Professions

 immobilieres x x
SP3S* x

Transport x
BP préparateur-trice

en pharmacie 
Assistant-e dentaire
 Classe préparatoire
 BTS scientifiques

D.E.E.S.** x x x
DCG x

Secrétariat médical x
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*Services et prestations dans les secteurs sanitaire et social
**Diplôme européen d’études supérieures, formations de niveau Bac +3

Les BTS=
Autres formations = 

Centre de 
Formation 

Pasteur (51)

CEP Sup 
(51)

EPVM 
(51)

Maestris 
Reims

MFR 
Vertus

La prépa
 J.J Rous-
seau (51)

Assistant de gestion
 PME-PMI x

Assistant de manager

Assurance

Communication
 des entreprises x

Comptabilité gestion
 des organisations

Economie sociale et 
familiale x

Management 
des unités commerciales x x

Négociation et 
relation client x x

Opticien lunetier Temps plein 
apprentissage x

Professions
 immobilieres x

SP3S* x
Transport

BP préparateur 
en pharmacie x

Assistant dentaire x
 Classe preparatoire
 BTS scientifiques x

D.E.E.S.** x x
DCG

Secrétariat médical Temps plein
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LES BTS

BTS assistant-e de gestion de 
PME-PMI

BTS Management 
des unités commerciales

BTS Négociation et relation client

BTS Assistant-e manager

Formations en contrat de professionnalisation 

1 jours 1/2  au centre / semaine

Acciale formation
119 avenue Charles de Gaulle
08000 Charleville-Mezières                                                                   
Tél. : 03 24 32 86 26                                                                                
Fax : 03 24 32 86 25                                                                  
alternance@accialeformation.com
www.accialeformation.com
Statut : privé hors contrat 
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LES BTS

BTS Assistant-e de gestion de 
PME-PMI

BTS Management 
des unités commerciales

Formations en contrat de professionnalisation 

2 jours au centre / semaine + 1 semaine au centre / trimestre

BTS Assistant-e de gestion de 
PME-PMI

BTS Comptabilité et gestion 
des organisations

BTS Négociation et relation client

En formation continue

Temps plein + stages en entreprise 

Sous statut stagiaire, formation prise en charge par la région.

Condition : sortie de formation initiale depuis plus d’un an 
(dérogations possibles)

Centre de 
Formation La Salle 
20 rue Madame de Sevigné
08000 Charleville-Mezières                                                                   
Tél. : 03 24 33 65 65                                     
Fax : 03 24 33 65 66                                                                  
cfp.lasalle08@wanadoo.fr
www.formation-de-la-salle.com
Statut : privé hors contrat
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Centre de 
Formation La Salle 
Groupe Saint Joseph 
21 rue du Cloître St Etienne
10000 troyes Cedex

Tél. : 03 25 80 04 44
formation@saintjoseph-troyes.org
Statut : privé hors contrat

LES BTS 

BTS Assurance 

BTS Assistant de gestion PME/ PMI

BTS Management des unités  
commerciales 

BTS Négociation et relation client

BTS Professions immobilières 

BTS Transport 

Formations en contrat de professionnalisation 

2 jours en centre, 3 jours en entreprise

LES FORMATIONS POST BAC + 2

DEESGEST : Diplôme européen d’étu-
des supérieures managemente et ges-
tion des PME

Formations en contrat de professionnalisation

Niveau bac + 3 

Formation en 1 an 
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ecole pigier
40 place Jean Jaurès
10000 troyes 

Tél. : 03 25 83 13 00
Fax : 03 25 83 13 01
info@pigier.com 
Statut : privé hors contrat

LES FORMATIONS POST BAC

BTS Assistant de  
gestion PME-PMI

BTS Assistant de manager

BTS Comptabilité et gestion des orga-
nisations 

BTS Management des unités  
commerciales

BTS Négociation  
relation client 

DCG : Diplôme de comptabilité et de 
gestion

Formations en contrat de professionnalisation 

2 jours en formation et 3 jours en entreprise / semaine

LES FORMATIONS POST BAC + 2 

DEESMA : Diplôme européen 
d’études supérieures de marketing

DEESARH : Diplôme européen d’études 
supérieures assistant en gestion des 
ressources humaines

Formations en contrat de professionnalisation 

2 jours en formation et 3 jours en entreprise / semaine

Niveau bac + 3 

Formation en 1 an

Secrétariat médical

Formation qualifiante en 1 an 

à temps plein ou en alternance 

Condition d’admission niveau bac
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e c c f
3 rue Brulard 
10000 troyes

Tél. : 03 25 46 78 04
eccf@wanadoo.fr 
Statut : privé hors contrat

LES BTS

BTS Management 
des unités commerciales

BTS Comptabilité et gestion 
des entreprises

BTS Négociation  et relation client

Formations en contrat de professionnalisation 

1 semaine entreprise, 1 semaine formation

LES FORMATIONS POST BAC + 2

DEEESMA : diplôme européen d’études 
supérieures de marketing

Formation en contrat de professionnalisation

Niveau bac+3 
Formation en 1 an 
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groupe St Michel
39 rue Martin Peller
51100 reims

Tél. : 03 26 77 56 68       
Fax : 03 26 77 62 88 
accueil.cfp@groupesaintmichel.fr
Statut : privé sous contrat

Les BTS

BTS Assistant de gestion PME-PMI 

BTS Comptabilité et  
gestion des organisation

BTS Management des unités   
commerciales

BTS professions immobilières

BTS SP3S

Formations en contrat de professionnalisation 

2 jours en centre, 3 jours en entreprise

13



Centre 
de formation pasteur 
13 rue des Docks - BP 9 
51450 betheny 
Tél. : 03 26 87 88 38 
http://www.cfpast.com
Statut  : privé hors contrat

LES BTS

BTS Diététique

Formation temps plein.  Tarif : 4 250 € /an + 150 € frais d’inscrip-
tion.

Conditions d’admission : bac S + entretien. Autres Bacs validation 
de l’année préparatoire. (voir CEP Sup p.13)

BTS Opticien Lunétier

Formation temps plein.  Tarif : 4 250 € /an + 150 € frais d’inscrip-
tion. 

Formation sous contrat d’apprentissage

Conditions d’admission : bac S + entretien. Autres bacs validation de 
l’année préparatoire. (voir CEP Sup p.13)

BTS Qualité dans les industries ali-
mentaires et bioindustries

BTS Analyses de biologie médicale

Formation sous contrat d’apprentissage

Conditions d’admission : Bac S Bac STL + entretien. 

LES AUTRES FORMATIONS

BP Préparateur en 
pharmacie

Formation en contrat de professionnalisation
Conditions d’admission : bac toutes séries + entretien
Durée : 2 ans

BAC Pro Commerce

BAC Pro Prothèse dentaire

Formation en contrat d’apprentissage
Niveau 3éme + entretien
Durée : 3 ans

BTM Prothèse dentaire
Formation en contrat d’apprentissage
Conditions d’admission : titulaire d’un CAP prothèse dentaire
Durée : 2 ans 

Assistance dentaire

Formation en contrat de professionnalisation 
Conditions d’admission : contacter le centre de formation
Durée : 2 ans
Titre homologué de niveau IV

Secrétariat médical
Formation qualifiante en 1 an 
Conditions d’admission : niveau 1ére ou terminale + entretien 
Tarif : 2500 € / an + 150 € frais d’inscription
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CEP Sup
Centre de formation Pasteur
13 rue des Docks - BP 9
51450 BETHENY

Tél. : 03 26 87 88 38
www.cepsup.fr
v.prilleux@cepsup.fr
Statut : privé hors contrat

MISE A NIVEAU SCIENTIFIQUE POUR BTS

une classe  préparatoire au BTS diététi-
que 

(pour les bacheliers non titulaires d’un bac S)

De septembre à juin

Tarif : 3 000  + 150 euros droits d’inscription

une classe préparatoire au BTS opticien 
lunetier

(pour les bacheliers non titulaires d’un bac S)
Tarif : 3 000  + 150 euros droits d’inscription
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EPVM Formation
21 rue de Courcelles
51100 reims

Tél. : 03 26 40 44 40 
Fax : 03 26 40 02 76

www.epvm.fr
epvm@epvm.fr
Statut : privé hors contrat

LES BTS

BTS Négociation et relation Client

BTS Management des unités commer-
ciales

BTS Professions 
immobilières

Formations en contrat de professionnalisation

Débutent en octobre de l’année en cours 

FORMATIONS POST BAC + 2

DEESMA : Diplôme européen d’études 
supérieures de marketing

DEESCOM : Diplôme européen d’étu-
des supérieures communication

DEESGEST : Diplôme européen d’étu-
des supérieures managemente et 
gestion des PME

Formations en contrat de professionnalisation

Niveau bac+3 
Formation en 1 an
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MAESTRIS Reims
46 rue de la Justice
51100 reims

Tél. : 03 26 86 64 64     
Fax : 03 26 86 64 65 
reims@maestris.com
www.maestris-prepa.com
Statut : privé hors contrat

LES BTS

BTS  Assistant de gestion PME-PMI

BTS Communication  

des entreprises 

BTS Management des unités  

commerciales 

BTS Négociation relation client 

BTS SP3S

Formations en contrat de professionnalisation

2 jours centre de formation et 3 jours entreprise

Formations temps plein 

Tarif : 4 154 €

LES FORMATIONS POST BAC + 2

DEESMA : diplôme européen d’études 
supérieures marketing

DEESCOM : diplôme européen d’étu-
des supérieures communication

DEESARH : diplôme européen d’études 
supérieures assistant en ressources 
humaines

Formations en contrat de professionnalisation

2 jours centre de formation et 3 jours entreprise

Niveau bac+3 
Formation en 1 an

Formations temps plein 

Tarif : 4 154 €
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MFR Vertus 
19, avenue Saint-vincent 
BP 62
51130 VERTUS

Tél. : 03 26 52 22 20
www.mfrvertus.com
mfr.vertus@mfr.asso.fr
Statut : privé sous contrat agricole

Le BTS 

Economie sociale et familliale

(ESF)

Formation en contrat de professionnalisation 

2 semaines en formation, 3 semaines en structure 

Formation en autofinancement 

(alternance sous statut de stagiaire)

Tarif  : 5 940 euros

18

http://www.mfrvertus.com/


La prépa
Jean Jacques Rousseau 
2 rue Piper 
51100 Reims

Tel. : 03 26 40 04 01 
reims@laprepa.fr
www.laprepa.fr
Statut : privé hors contrat

LE BTS 

BTS Opticien lunétier

Formation en contrat de professionnalisation 

2 jours centre de formation et 3 jours entreprise

Formation temps plein . Tarif : 6 100 € / an

Conditions d’admission : bac S, STL physique , ES ou STI optique
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08 Ardennes

CHARLEVILLE-
MEZIERES  
08107 Cedex
4 rue du Musée - BP 405
 03 24 33 08 08

RETHEL 08300
5 rue du Docteur Gobinet
 03 24 38 20 82

REVIN 08500
Avenue  du Barrage d'Orzy
 03 24 40 13 01

SEDAN 08200
8 Place Turenne
 03 24 27 09 58

10 Aube

BAR-SUR-AUBE 
10201 Cedex
12 rue Armand, BP 30
  03 25 27 14 55

ROMILLY-SUR-
SEINE 10100
71 avenue Jean Jaurès
 03 25 24 77 54

TROYES 10000
15 Quai  La Fontaine
 03 25 76 06 30

51 Marne

CHALONS-EN-
CHAMPAGNE 
51036 Cedex
1 rue Calmette Pôle Dunant 
Education - BP 18
 03 26 26 97 10

EPERNAY 51200
20 rue Léger Bertin
 03 26 55 25 66

REIMS  51100
68 bis rue de Louvois
 03 26 05 80 77
36 rue Boulard
 03 26 88 22 32

VITRY-LE-FRANCOIS 
51300 - 18 rue Marabais
 03 26 74 12 78

52 Haute Marne

CHAUMONT  
52012 Cedex
13  rue Victor Fourcault - BP 559
 03 25 32 66 80

LANGRES 52200
2 Place des Jacobins
 03 25 87 22 05

SAINT-DIZIER  
52103 Cedex
9 rue du Brigadier Albert
BP 153
 03 25 05 07 49

Cette page a été élaborée en étroite collaboration avec le service communication de Conseil Général de la Marne

SIOU
(Services d’Information  

et d’Orientation Universitaire)

CAMPUS CROIX ROUGE
rue de Rilly la Montagne - 51100 Reims

 03 26 91 87 55
 siou.campuscroixrouge@univ-reims.fr

CAMPUS MOULIN DE LA HOUSSE
UFR Sciences - Bâtiment 5 
Rue des Crayères - 51687 Reims Cedex 2

 03 26 91 85 30
 siou.moulindelahousse@univ-reims.fr

IUT DE TROYES
9 rue de Québec - BP 396
10026 Troyes Cedex

 03 25 42 46 39
 siou.iut-troyes@univ-reims.fr

CENTRE UNIVERSITAIRE-URCA
Place du Préau - 10000 Troyes

 03 25 43 38 40
 siou.cut@univ-reims.fr

Coordonnées des services d’orientation de  l’académie de Reims



DéLéGATION RéGIONALE DE REIMS

17 boulevard de la Paix 

51100 REIMS

droreims@onisep.fr

www.onisep.fr/reims
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