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Du 15 au 26 juin, l’Onisep et ses partenaires se mobilisent et 
proposent aux lycées une offre destinée aux élèves de seconde 
générale et technologique qui n'ont pas trouvé de stage : 
Ateliers, rencontres et échanges avec des professionnels

Un cycle de deux semaines de visioconférences est proposé pour 
découvrir des métiers et des formations de secteurs variés. 

Élaborée avec des associations partenaires du programme 
Avenir(s), cette offre est proposée aux équipes éducatives et aux 
élèves qui pourront s'inscrire depuis la page Avenirs.Onisep.fr.  
Une fois inscrits, ils auront accès sur la plateforme Avenir(s) à 
l‘outil "Stages de 2de connectés".

Les élèves auront l’opportunité de découvrir plus de 47 métiers 
parmi 6 parcours thématiques :                             
> Découvrir les métiers du numérique et de l’information 
> Découvrir les métiers de l’industrie du futur 
> Découvrir les métiers de la transition écologique 
> Découvrir les métiers du vivant 
> Découvrir les métiers de la défense et de la sécurité 
> Découvrir les métiers de la santé et du social 

En complément, 6 ateliers transversaux les aideront à mieux se 
projeter dans leur parcours scolaire et professionnel.

Toutes les visioconférences des parcours seront enregistrées 
et accessibles en rediffusion sur la plateforme Avenir(s) durant 
toute la durée du programme. 

Un carnet de bord comprendra :
 > Des activités préparatoires et de suivi pour enrichir leur projet 
d’orientation ;
 > Des outils pour les inciter à rechercher des informations au-delà 
du cadre scolaire ;
 > Un support pour organiser leur parcours et structurer leurs 
questionnements.

Les élèves pourront conserver des traces de leurs rencontres et 
de leur réflexion dans leur portfolio.

1. Stages de 2de connectés : 3e édition 

https://www.onisep.fr/avenir-s/pour-les-equipes-educatives/agenda-et-rendez-vous/les-stages-de-2-connectes
https://www.onisep.fr/avenir-s/accompagner-les-eleves/agenda-et-rendez-vous/les-stages-de-2-connectes
https://sso.avenirs.onisep.fr/realms/avenirs/protocol/openid-connect/auth?response_type=code&client_id=avenirs&scope=openid%20roles%20email&state=pC-8QSPrzfk8fl9DH6_uDFN2SVHbz-dXoDZYSJPAB1E%3D&redirect_uri=https://app.avenirs.onisep.fr/login/oauth2/code/avenirs&nonce=DqCQFjRUxKafTHWJS9ETxWCl9mkU87LFfX_isAIbNZo
https://www.onisep.fr/content/download/2664288/file/carnet%20bord_stages%202de%20connectes_2026.pdf
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À la rentrée 2025, 4 collèges de l'Académie de Bordeaux ont 
participé à l'expérimentation Classes à horaires aménagés en 
mathématiques et sciences (CHAMS) :
> Collège Paul Dangla (Agen)
> Collège Jacques Prévert (Bergerac)
> Collège Alice Milliat (Bordeaux)
> Collège Toni Morrison (Bordeaux)

Le 8 juin 2026, l'Université de Bordeaux accueillera un colloque pour 
permettre aux élèves de 4e de présenter leur travail (pitch, thèse 
en 180 secondes). Environ une centaine d’élèves et leurs enseignants 
seront présents, aux côtés de partenaires — établissements, entreprises, 
laboratoires et centres de recherche — qui les accompagnent tout au 
long de l’année. Les nouveaux collèges qui intégreront les classes 
CHAMS à la rentrée 2026 sont également invités.

L'Onisep interviendra sur les études scientifiques et techniques, 
avec un focus sur les filles, les CHAMS abordant notamment la 
thématique filles et maths.

La 25e édition de la Semaine du Nautisme se déroulera du 17 au 22 juin 
2026 à La Rochelle. Au cours de cet événement, la Région Nouvelle-
Aquitaine organise le Navire des métiers qui sera à quai au Vieux-Port, 
face à la tour de la Chaîne sur le navire l'Espérance, du 17 au 19 juin.

À bord de ce bateau, les élèves de collège auront l'occasion 
de  découvrir et mieux appréhender l'univers maritime, ses 
parcours de formation et la diversité de ses métiers : construction 
et maintenance nautique, marine marchande et nationale, pêche, 
mécanique navale, activités portuaires ainsi que les professions 
liées à la protection et à la gestion du littoral.

La visite s'organise autour de plusieurs espaces animés par 
l’Eriona, l'Espace Régional Information Orientation Nouvelle-
Aquitaine. Le parcours offre des explorations de métiers et 
des démonstrations interactives. Des mini-conférences et des 
échanges directs sont proposés avec des experts et expertes du 
monde maritime. Présents sur place, des intervenants de l'AFPA, 
du GRETA et Les Compagnons du Devoir pourront répondre aux 
questions et guider les élèves. 

	 Pour accompagner les animations proposées aux élèves 
sur la découverte des métiers, François Castay, Responsable 
d'Accompagnement Pédagogique Onisep, a conçu et produit des 
quiz métiers, en partenariat avec la Région Nouvelle-Aquitaine, 
La Rochelle Port Center, le CINav, le lycée maritime et aquacole 
de La Rochelle et l'université de La Rochelle avec le projet CODA 
(À la CrOisée Des pArcours).

2. Colloque CHAMS en fête 

3. Le navire des métiers 

https://www.education.gouv.fr/classes-horaires-amenages-en-mathematiques-et-sciences-chams-pour-les-eleves-de-4e-et-3e-462888
https://www.education.gouv.fr/classes-horaires-amenages-en-mathematiques-et-sciences-chams-pour-les-eleves-de-4e-et-3e-462888
https://www.semainedunautisme.fr/
https://jeunes.nouvelle-aquitaine.fr/agenda/reservez-votre-visite-bord-du-navire-des-metiers
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PARCOURSUP
Le numéro vert Parcoursup proposera des plages élargies les 
3, 4, 5 et 8 juin de 16h à 20h, les 6 et 7 juin de 10h à 16h et le  
10 juillet de 10h à 18h.

Les élèves peuvent solliciter la commission d’accès à l’enseignement 
supérieur (CAES) au titre de droit au réexamen à partir du 3 juin ; 
pour les candidats sans proposition à partir du 1er juillet.

MON MASTER
> La phase complémentaire Mon Master est ouverte :
- aux candidats n’ayant pas accepté définitivement une proposition 
d’admission en phase principale ;
- aux candidats hors-délais qui ne se sont pas inscrits lors de phase 
de candidature (17 février – 17 mars) OU qui n’ont pas finalisé de 
candidatures.

> Elle se déroule en 3 phases distinctes :

 19 juin – 25 juin inclus : formulation de nouvelles candidatures 
pour des masters disposant (ou susceptibles de disposer) de 
places vacantes. Les candidats doivent ordonner au sein d’une 
même liste ces nouvelles candidatures et les candidatures restées 
sur liste d’attente / en recherche de contrat jusqu’à la fin de la 
phase d’admission principale. S’ils disposent d’une candidature 
acceptée provisoirement, celle-ci est automatiquement classée 
en dernière position.

    26 juin – 9 juillet inclus : étude des dossiers par les établissements. 
Durant cette phase, les candidats peuvent être convoqués à des 
épreuves écrites et/ou orales. Ils peuvent aussi recevoir des 
propositions d’admission pour les candidatures formulées lors de 
la phase principale qui ont été classées.

  10 juillet – 19 juillet inclus : résultats et réponses aux propositions 
d’admission pour les candidatures formulées en phase complémentaire.

> Quelques principes de fonctionnement :
Le classement des candidatures s’effectue entre le 19 et le 25 juin.  
Il n’est plus modifiable ensuite.

Les candidats ne peuvent recevoir qu’une seule proposition par jour, 
la mieux classée dans sa liste de candidatures. Toutes les candidatures 
classées en dessous sont considérées comme refusées.

La proposition d’admission est automatiquement acceptée 
provisoirement. Les candidats peuvent l’accepter définitivement 
(cela clôt la procédure) ou la refuser.

Prochains tchats Parcoursup et Mon Master
Rendez-vous de 14h à 15h30, les mercredis :
> 3 juin : Parcoursup - La phase d’admission
> 17 juin : Mon Master - Préparer la phase complémentaire

4. Parcoursup et Mon Master  

https://www.parcoursup.gouv.fr/
https://www.parcoursup.gouv.fr/contenus/l-accompagnement-personnalise-par-les-caes-3465
https://www.parcoursup.gouv.fr/contenus/l-accompagnement-personnalise-par-les-caes-3465
https://information.monmaster.gouv.fr/
https://www.onisep.fr/nos-tchats
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Dernières parutions
LE DICO des métiers pour une société accessible - Collection LE DICO

Ce nouveau DICO s’adresse à celles et ceux qui souhaitent donner 
du sens à leur parcours et découvrir des métiers qui contribuent 
à une société accessible et inclusive. Il met en lumière plus de 100 
métiers, dans des secteurs variés, qui intègrent l’accessibilité et la 
conception universelle dans leurs pratiques professionnelles.

La conception universelle consiste à penser les projets et les 
pratiques professionnelles pour qu’ils soient utilisables par tous, 
dès le départ, quel que soit le métier.
À travers ces métiers, cette publication montre comment chaque 
professionnel, femme ou homme, peut agir à son échelle pour 
faciliter l’accès, l’autonomie et la participation de toutes et tous.

Lettres, langues, sciences humaines - Collection : Quelles formations, 
quels métiers pour...

Lettres, langues, histoire-géographie, philosophie, psychologie… 
intéressent les profils littéraires, mais pas seulement. Ce guide 
présente les formations au lycée, à l’université (licences, licences 
pro, masters), en prépa (les différentes filières), en écoles normales 
supérieures, en IEP (instituts d’études politiques)…

Ce numéro répond aussi à une question essentielle : à quels 
métiers mènent ces études ? Plus de 70 métiers sont détaillés dans 
des domaines variés : enseignement, éducation, communication, 
journalisme, culture, tourisme, santé-social…

Des étudiants et étudiantes partagent leurs expériences et 
éclairent les choix d’orientation.

À paraître
23/06/2026 – Le DICO de la découverte des métiers au collège

Prochain webinaire Info Doc
Mardi 2 juin, de 13h à 13h45 > L'égalité filles-garçons, spécial sciences
À l’occasion de l’année de l’ingénierie, ce webinaire fera le point 
sur la question de l’égalité filles‑garçons dans les sciences. Une 
professeure documentaliste partagera son expérience et son 
expertise. Les outils pédagogiques et les ressources de formation 
liés à cette thématique, disponibles sur la plateforme Avenir(s) et 
sur onisep.fr, seront également présentés.

Suivez l’actu de l’Onisep Nouvelle-Aquitaine sur Facebook, 
LinkedIn et Bluesky !

Si vous souhaitez vous désinscrire de cette lettre, merci d’envoyer un mail à 
dtnouvelleaquitaine@onisep.fr.

5. Nouveautés Onisep

Retrouvez notre lettre d’infos dans la rubrique «Pour les équipes éducatives» sur https://www.onisep.fr/pres-de-chez-vous/nouvelle-aquitaine

https://librairie.onisep.fr/toutes-les-publications/le-dico-des-metiers-pour-une-societe-accessible
https://librairie.onisep.fr/toutes-les-publications/lettres-langues-sciences-humaines
https://librairie.onisep.fr/toutes-les-publications/lettres-langues-sciences-humaines
https://documentation.onisep.fr/index.php?lvl=cmspage&pageid=6&id_rubrique=483
https://www.linkedin.com/company/101620321/
https://www.onisep.fr/pres-de-chez-vous/nouvelle-aquitaine

