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E ALAUNE A
MONTPELLIER

Forum Découverte des métiers pour
les éléves et étudiants en situation de
handicap, organisé par I'association
Arpejeh et I'académie de Montpellier,
Jjeudi 3 décembre 2026 de 10h30 a
16h30.

Cette 4° édition du Forum
Découverte des métiers de
Montpellier est un moment

de rencontre entre les salariés

des employeurs membres de
['association, les établissements de
formation et les partenaires venant
présenter leurs métiers et formations

et les éleves (collégiens/lycéens) et
des étudiants (post-bac) en situation
de handicap.

Vos éléves ont déja une idée du
métier qu’ils aimeraient exercer ?
Ce forum leur permettra de
découvrir les différents secteurs
et entreprises dans lesquels ce
métier existe, de rencontrer

des professionnels et de mieux
comprendre les réalités du monde
du travail.

lls n'ont pas encore de projet
professionnel précis ? Cette
rencontre leur offrira l'opportunité
de découvrir une grande diversité
de métiers, d’échanger avec des
professionnels et d’identifier ce
qui les intéresse, les motive ou
correspond a leurs aspirations.

Pour tous les jeunes, cette journée
constitue une occasion concrete
d’enrichir leur réflexion sur
I'orientation et de mieux se projeter
dans leur avenir professionnel.

Lire sur arpejeh.com
https://bit.ly/4ehuSr)

Source : arpejeh.com/Onisep Occitanie/6nov26
L'Onisep sera présent, ainsi que le
CIO Esplanade pour répondre aux
questions des jeunes.

Visiteurs (jeunes en situation de
handicap agés de 14 a 30 ans) :
inscrivez-vous ici.

E ALAUNE A
MONTPELLIER ET TOULOUSE

En novembre dans les Maisons de
I"Orientation.

Métiers de I'économie sociale et
solidaire, de la restauration, du
tourisme, du social, de la santé...
les animations sont nombreuses
pour les jeunes en novembre dans
les Maisons de I'Orientation de
Montpellier et Toulouse.

14

Citons par exemple a Montpellier

Métiers de la restauration, de
I’hétellerie et du tourisme, mardi 10
novembre de 14h a 16h ;

Métiers de I"économie sociale et
solidaire, vendredi 13 novembre de
9h30 a12h30.

Citons par exemple a Toulouse

Les métiers du social, jeudi 19
novembre de 10h30 a 12h ;

Les métiers de la santé, mardi 24
novembre de 10h30 a 12h.

Consultez les programmes ici, sur
laregion.fr https://bit.ly/460kg)x

Les équipes des Maisons de
I'Orientation accueillent sans rendez-
VOUS.

Source : laregion.fr/Onisep Occitanie/6nov26

LE SITE DE LA SEMAINE

Académie France Travail

L’Académie France Travail est

une plateforme de formation
destinée aux professionnels

de I'insertion, de I'emploi et

de I'accompagnement. Elle
propose plus de 200 contenus
pédagogiques accessibles en
autonomie (vidéos, micro-learning,
présentiel, etc.), favorisant la
montée en compétences, le
partage entre pairs et la diffusion
de bonnes pratiques. Les
utilisateurs peuvent suivre des
parcours adaptés a leurs besoins,
recommander des ressources et
contribuer a I'enrichissement de
I'offre. L'Académie réunit déja plus
de 50 000 professionnels.



https://forms.gle/8MYEm479ZRnLxeXr6
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EAUTOMNE DE L’'EMI

L’Automne de I’éducation aux médias
et a I'information, EMI, est organisé
par Réseau Canopé en partenariat
avec le Clémi (Centre de liaison

de 'enseignement et des médias
d’information) et les rectorats

des académies de Toulouse et de
Montpellier.

Médias et démocratie : pluralisme et
débat citoyen

Comment les médias d'information
peuvent-ils encore contribuer

a I'existence d'un débat public
éclairé ?

$*0O
o
CA RECRUTE !

L'agroalimentaire, un secteur qui
recrute et innove

Avec pres de 478 000 emplois
et plus de 22 900 entreprises,
I'industrie agroalimentaire

est I'un des principaux
employeurs industriels frangais.
Elle transforme 70 % de la
production agricole nationale
et continue de rechercher des
compétences dans des métiers
trés variés : production, qualité,
maintenance, logistique,
numerique ou encore
recherche-développement.

Le secteur évolue également
pour répondre aux enjeux

de transition écologique, de
tracabilité et d'innovation.
L'essor de I'industrie 4.0, des
objets connectés et de I'analyse
de données fait émerger

de nouveaux besoins en
compétences. Plus de 74 % des
apprentis de I'enseignement
agricole occupent un emploi
salarié deux ans apres leur
formation, confirmant le
dynamisme de la filiere.

Lire sur agriculture.gouv.fr
https://bit.ly/48miO56

Le Baromeétre de la confiance dans
les médias 2026 met une nouvelle
fois en évidence une forme de
fatigue informationnelle et une
défiance persistante du public, alors
méme que l'intérét pour l'actualité
demeure élevé. Dans le méme
temps, les réseaux sociaux, oU se
cdtoient informations, opinions et
infox, recomposent profondément
les pratiques et concurrencent les
médias traditionnels.

Dans un contexte marqué par les
phénomeénes de désinformation

et de polarisation, comment
accompagner les citoyens, jeunes

et adultes, vers des pratiques
informationnelles libres et critiques ?

L’Automne de I'EMI 2026 propose de
croiser les regards de chercheurs,
journalistes, enseignants et acteurs
de I'EMI au travers d'une table
ronde et d'un atelier pédagogique
et d’explorer deux axes : Quelles
sont les conditions du pluralisme

et de I'indépendance des médias ?
Comment favoriser une culture du
débat démocratique ?

Lire sur reseau-canope.fr
https://bit.ly/]3UHO5SME

Source : reseau-canope.fr/Onisep Occitanie/6nov26

E LES SALONS HANDI’JOB
SONT DE RETOUR'!

Les salons Handi’Job 2026 : un
rendez-vous incontournable pour
I'emploi inclusif, Montpellier et
Béziers.

Organisés dans le cadre de la
Semaine européenne pour I'emploi
des personnes handicapées
(SEEPH), les salons Handi’Job
favorisent la rencontre entre les
personnes en situation de handicap,
les employeurs, les organismes

de formation et les acteurs de
l'accompagnement vers I'emploi.

A Montpellier, le salon se déroulera
a la Salle des Rencontres de la
Mairie de Montpellier, le mardi 17
novembre de 13h30 a 17h puis le
mercredi 18 novembre de 9h30 a
13h. A Béziers, il aura lieu le jeudi 19
novembre au Palais des Congres, de
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9h30 a 15h. L'entrée est libre pour les
visiteurs.

Ces événements constituent

une occasion privilégiée pour les
demandeurs d’emploi de rencontrer
directement des recruteurs,
découvrir des opportunités
professionnelles, s'informer sur

les formations accessibles et
bénéficier de conseils personnalisés
sur leur parcours. Les visiteurs
pourront également échanger

avec des spécialistes de I'insertion
professionnelle, du handicap et de
I'orientation.

Les éditions précédentes ont montré
I'importance de ce rendez-vous sur
le territoire.

Lors de la derniere édition, le salon
de Montpellier a réuni 85 exposants,
accueilli pres de 1 300 visiteurs et
proposé plus de 250 offres d’'emploi
dans différents secteurs d’activité.

https://handijob34.com/

Source : handijob34.com/Onisep Occitanie/6nov26

LE CHIFFRE DE LA SEMAINE

LA 30t SEMAINE EUROPEENNE
POUR L'EMPLOI DES
PERSONNES HANDICAPEES
(SEEPH) SE DEROULERA DU
LUNDI 16 AU DIMANCHE 22
NOVEMBRE 2026.

Le temps d’'une semaine, l'objectif
est de faire se rencontrer entreprises,
politiques, associations, société
civile et bien entendu demandeurs
d’emploi en situation de handicap
sur la thématique Démiystifier,
simplifier, accompagner. L'emploi
pour toutes et tous. La SEEPH
organise des actions concrétes pour
faciliter le recrutement.



https://www.semaine-emploi-handicap.com
https://www.semaine-emploi-handicap.com
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B SCIENTIFIQUES AU
TRAVAIL : DES IMAGES QUI
INFLUENCENT LES CHOIX

Dans un article publié par la revue
Images du travail, travail des
images, les chercheurs montrent
que les représentations visuelles
des scientifiques influencent
fortement notre perception de ces
meétiers. Loin d’étre neutres, ces
images construisent un imaginaire
collectif qui peut attirer, mais aussi
éloigner certains jeunes des carriéres
scientifiques.

Les auteurs montrent que les
représentations des scientifiques ne
sont pas neutres. Tres souvent, elles
mettent en scéne une personne
seule, concentrée sur ses recherches,
entourée d'instruments complexes
ou travaillant dans un laboratoire.
Ces images alimentent un imaginaire
collectif parfois éloigné de la réalité
du travail scientifique.

Or la recherche repose aussi sur le
travail en équipe, les échanges, la
coopération, la gestion de projets
ou les activités de terrain. Ces
dimensions sont moins visibles dans
les représentations traditionnelles.

L'étude permet ainsi de mieux
comprendre certaines idées regues
chez les jeunes. En associant les
sciences a des métiers difficiles,
solitaires ou réservés a une

élite, certaines images peuvent
décourager des éléves qui posseédent
pourtant les compétences
nécessaires pour s'y engager.

Pour les acteurs de l'orientation,
I'enjeu est donc de diversifier les
représentations présentées aux
éléves afin de montrer la variété
des parcours, des profils et des
activités qui composent aujourd’hui
les métiers scientifiques. Voir des
scientifiques au travail, mettant en
avant la coopération, la diversité des
parcours et la dimension concréete
des activités, peut contribuer a
élargir les choix d’orientation et a
rendre ces métiers plus attractifs
aupres des jeunes.

Lire sur openedition.org
https:/[bit.ly/4zFd1Dy

Source : openedition.org/Onisep Occitanie/6nov26

LES P'TITES BREVES

FORUM EMPLOIS ET
METIERS DE L'AIDE A
LA PERSONNE - ESPACE
JEUNES CITOYENS -
PIERRESVIVES

La 7¢édition du Forum des
emplois et métiers des services
a la personne co-pilotée par
Info jeunes Hérault aura lieu
mercredi 18 novembre 2026 de
14h a 17h, afin de permettre
aux jeunes de s'informer sur les
métiers d'un secteur d'avenir
qui recrute en nombre, offre de
nombreuses opportunités avec
ou sans dipléme. Lire sur crij.org
https://bit.ly/4A2bmb5

LES P'TITES BREVES

TRAVAILLER A L'INSEE

Concours de contréleur 2027
pour I'Institut national de

la statistique et des études
économiques : les inscriptions
sont toujours ouvertes !

Vos éléves souhaitent rejoindre
la statistique publique ? Le
concours externe est ouvert
aux candidats titulaires du
baccalauréat, d'un titre ou
dipléme classé au moins au
niveau IV, ou d’une qualification
reconnue comme €quivalente

a l'un de ces titres ou diplémes
dans les conditions fixées par

le décret du 13 février 2007.

Les inscriptions sont ouvertes
jusqu'au 12 novembre 2026 a 15
heures (heures de Paris).

Aide a la préparation : la
Classe prépa talents de I'Insee
(CPT) peut aider a préparer

le concours sous certaines
conditions. Lire sur insee.fr
https://bit.ly/4iurSto
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LES P'TITES BREVES

SANTE : INFO OU INTOX ?

72 % des Francais se

déclarent préoccupés par

la désinformation en santé.

Le ministere de la Santé
renforce sa lutte contre la
désinformation avec la création
d’'un Observatoire chargé de
surveiller, analyser et anticiper
les fausses informations, ainsi
qu'un dispositif d’infovigilance
pour les détecter, les évaluer
et diffuser rapidement des
réponses scientifiques.

Le ministere lance également
la chaine TikTok Le Check-Up ;
un nouveau quiz interactif sera
aussi déployé sur Santé.fr pour
aider les Francais a identifier
les fausses informations,
comprendre les biais cognitifs
et le rle des algorithmes dans
leur diffusion.

Lire sur sante.gouv.fr
https://bit.ly/481PO2F

LA BONNE INITIATIVE

LE PODCAST DE LA TEMPETE
MENTALE

Et si les troubles psychiques
pouvaient parler ? Que diraient-ils a
celles et ceux qui vivent avec chaque
jour ? Tempéte Mentale plonge au
cceur de ce dialogue intérieur, la

ou le trouble s'immisce, fragilise
parfois, mais ou I'on cherche aussi a
comprendre, avancer et apprendre

a vivre avec. La voix du trouble est
incarnée par Camille Lellouche.

A écouter sur info.gouv.fr



https://sante.gouv.fr/grands-dossiers/observatoire-de-la-desinformation-en-sante/
https://www.tiktok.com/@lecheckup
https://www.sante.fr/
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E PLATEFORME AVENIR(S) :

VOS QUESTIONS, NOS
REPONSES

Est-ce que les métiers évoluent ?

Oui | Numérique, transition
écologique, nouvelles technologies
ou évolution des besoins des
entreprises : les métiers se
transforment en permanence.

L'activité pédagogique Comprendre
I'8volution des métiers, disponible
sur la plateforme Avenir(s), invite

les éleves de terminale générale et
technologique a découvrir comment
les professions changent au fil du
temps.

A partir d'exemples concrets, ils
identifient les facteurs qui font
évoluer les métiers, reperent les
nouvelles compétences attendues et
prennent conscience que le monde
professionnel est en constante
mutation. Une activité utile pour
mieux comprendre les emplois
d’aujourd’hui, se préparer a ceux de
demain et enrichir sa réflexion sur
I'orientation.

Source : onisep/Onisep Occitanie/6nov26

E EN NOVEMBRE, C’EST LA
SEMAINE DE...
- Semaine Transport-Logistique en

mouvement : du lundi 16 au vendredi
20 novembre 2026.

. Semaine Ecole-Entreprise : du lundi
16 au vendredi 20 novembre 2026.

- Semaine de l'Industrie : du lundi 16
au dimanche 22 novembre 2026.

Ces semaines thématiques
permettent aux enseignants
d'illustrer concretement leurs
cours en montrant les applications
réelles des matieres scolaires dans
le monde professionnel. C'est aussi
I'occasion idéale pour enrichir le
parcours Avenir des éléves grace a
des visites d’entreprises uniques et
des interventions de professionnels
en classe.

Source : sites cités/Onisep Occitanie/6nov26

B A LA RENCONTRE DE...

Cette semaine, rencontrez en vidéo
Sixtine, ingénieure couleurs. Elle crée
dans un laboratoire les couleurs pour
les voitures. Elle nous présente son
meétier et son parcours, du lycée a
I'école d’'ingénieurs en apprentissage.

Elle revient pour OnisepTV sur son
parcours d'ingénieure chimiste
https://bit.ly/48v9Tyl. Pétrochimie,
agroalimentaire, pharmaceutique,
colorants, transformation des
plastiques : au sein de nombreuses
industries, I'ingénierie chimique
participe a la recherche et
développement, ainsi qu‘a la
production. L'environnement fait
aussi partie de ses missions. Lire la
fiche métier sur le site de I'Onisep.

CONJONCTURE
EN HAUSSE !

L'industrie se modernise

et recrute activement.

Les femmes représentent
désormais 29 % des effectifs
globaux. Signe d‘une
féminisation en marche, elles
ont génere plus de la moitié
des nouvelles embauches du
secteur (+ 18 500 postes).

C'est un domaine jeune et
novateur : les 15-29 ans forment
pres de 20 % des salariés, portés
par l'apprentissage. Plus de

260 000 postes sont a pourvoir,
avec |'ambition d’attirer

autant les filles que les garcons
vers la transition écologique

et I'innovation. 274 000
entreprises, de la start-up
technologique aux entreprises
de pointe, regroupent

3,4 millions de salariés.

VIENT DE PARAITRE

LES METIERS DE L'INSTALLATION
ET DE LA MAINTENANCE
INDUSTRIELLES

Technicien de maintenance

éolienne, mécanicienne avionique en
maintenance aéronautique, chargé de
maintenance, responsable méthodes
maintenance... Ce Zoom, réalisé en
partenariat avec I'UIMM (Union des
industries et métiers de la métallurgie),
présente 20 métiers de I'installation

et de la maintenance industrielles via
des témoignages de professionnels.
Les entreprises de ce secteur

assurent I'installation, I'entretien et

la maintenance d'une grande variété
d'équipements tels que les ascenseurs,
les éoliennes, les chaudiéres ou encore
les climatiseurs.

Cette publication est a télécharger
gratuitement sur onisep.fr

Elle est disponible sur Onisep Kiosque.
Pour les éleves et équipes éducatives
d’un établissement abonné, le kiosque
est désormais accessible directement
sur leur espace Plateforme Avenir(s).

A consulter au CDI (Centre de
documentation et d’information)
du college ou du lycée, dans les
CIO (Centres d'information et
d’orientation) et les Maisons de
I’Orientation.
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https://www.aft-dev.com/actualites/semaine-transport-logistique-en-mouvement-2026-pres-240-operations-decouvrir-metiers
https://www.aft-dev.com/actualites/semaine-transport-logistique-en-mouvement-2026-pres-240-operations-decouvrir-metiers
https://www.education.gouv.fr/semaine-ecole-entreprise-465843
https://www.education.gouv.fr/la-semaine-de-l-industrie-465825
https://bit.ly/4iZBZYz
https://bit.ly/4z1kKe6
https://kiosque.onisep.fr/
https://bit.ly/4goQMLD
https://www.laregion.fr/maisons-orientation
https://www.laregion.fr/maisons-orientation
https://www.onisep.fr/ressources/univers-metier/metiers/ingenieur-ingenieure-chimiste

